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СТАТЬЯ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Саморегулируемая организация Некоммерческое партнерство «Развитие энергосбережения и повышение энергетической эффективности «ЭкспертЭнергоАудит», далее именуемое «Партнерство», является некоммерческой организацией, основанной на членстве субъектов предпринимательской деятельности, созданной в целях координации деятельности и обеспечения прав ее членов, направленной на достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом. 
1.2. Партнерство осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» № 7-ФЗ от 12.01.1996 года, Федеральным законом «О саморегулируемых организациях» № 315-ФЗ от 01.12.2007 года, Федеральным законом «Об энергосбережении и повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» № 261-ФЗ от 23.11.2009 года, а также иным действующим законодательством Российской Федерации, нормами и принципами международного права, настоящим Уставом. 
1.3. Партнерство действует на основе принципов добровольности, гласности, демократии и законности.

1.4. Партнерство создано без ограничения срока его деятельности. 

1.5. Полное наименование Партнерства на русском языке: Саморегулируемая организация Некоммерческое партнерство «Развитие энергосбережения и повышение энергетической эффективности «ЭкспертЭнергоАудит».

Сокращенное наименование Партнерства на русском языке: СРО НП «ЭкспертЭнергоАудит».
1.6. Местонахождение Партнерства: 107140, г. Москва, 1-й Красносельский пер., д. 3, подвал 1, пом. I – комната 16.
1.7. Партнерство считается созданным и приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.
1.8. Статус саморегулируемой организации Партнерство приобретает с даты его включения в государственный реестр саморегулируемых организаций. С момента приобретения Партнерством в соответствии с законодательством Российской Федерации статуса саморегулируемой организации Партнерство вправе использовать при осуществлении своей деятельности слова «саморегулируемая», «саморегулирование» и производные от слова «саморегулирование» и их иностранные аналоги.  
1.9. Партнерство обладает на праве собственности обособленным имуществом и отвечает по своим обязательствам этим имуществом. Имущество, переданное Партнерству его членами, является собственностью Партнерства. Партнерство осуществляет владение, пользование и распоряжение находящимся в его собственности имуществом для достижения целей, определенных настоящим Уставом. 

1.10. Партнерство имеет самостоятельный баланс, вправе иметь расчетные и другие счета в банках и иных кредитных учреждениях, круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, вправе иметь бланки и штампы со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

1.11. Партнерство может от своего имени заключать договоры, контракты, приобретать имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, осуществлять другие правовые действия, не противоречащие действующему законодательству.
1.12. Партнерство вправе создавать на территории Российской Федерации филиалы и открывать представительства в соответствии с законодательством Российской Федерации. Филиалы и представительства Партнерства не являются юридическими лицами. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Партнерства. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Партнерство.
1.13. Партнерство в интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, может создавать другие некоммерческие партнерства и вступать в ассоциации и союзы.

1.14. Партнерство осуществляет свою деятельность на всей территории Российской Федерации.
СТАТЬЯ 2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПАРТНЕРСТВА
2.1. Партнерство создано в целях координации и регулирования предпринимательской деятельности его членов, защиты интересов его членов, контроля за соблюдением ими законодательства Российской Федерации в области их предпринимательской деятельности, внутренних правил Партнерства, а также в целях содействия членам Партнерства в осуществлении деятельности, направленной на реализацию государственной политики в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности.
2.2. Для достижения уставных целей, указанных в п. 2.1. Устава, Партнерство выполняет ряд следующих функций, являющихся предметом деятельности Партнерства:
2.2.1. разрабатывает и устанавливает обязательные для выполнения всеми членами Партнерства стандарты и правила, регулирующие их предпринимательскую деятельность, а также другие внутренние документы как рекомендательного, так и обязательного характера;

2.2.2. разрабатывает условия членства в Партнерстве, в том числе условия вступления в Партнерство;

2.2.3. устанавливает размеры членских взносов и порядок их внесения;

2.2.4. формирует компенсационный фонд для обеспечения ответственности своих членов перед потребителями услуг в области предпринимательской деятельности и третьими лицами;

2.2.5. взаимодействует с уполномоченными органами государственной власти по вопросам деятельности членов Партнерства, оказывает всестороннюю помощь, защиту прав и законных интересов членов Партнерства в органах государственной власти, органах местного самоуправления, судах, общественных объединениях и других организациях; 

2.2.6. контролирует осуществление членами Партнерства предпринимательской деятельности в части соблюдения ими законодательства Российской Федерации, стандартов и правил, а также иных внутренних документов Партнерства;

2.2.7. ведет реестр членов Партнерства и предоставляет информацию, содержащуюся в этом реестре, заинтересованным лицам в порядке, предусмотренном российским законодательством;

2.2.8. рассматривает претензии и обращения на деятельность членов Партнерства;

2.2.9. анализирует деятельность своих членов на основании информации, представляемой ими в Партнерство в форме отчетов, в порядке, установленном Положением о порядке раскрытия информации, утверждаемым Общим собранием членов Партнерства;

2.2.10. предоставляет информационно-консультационные услуги членам Партнерства;

2.2.11. обеспечивает информационную открытость деятельности членов Партнерства и опубликовывает информацию о членах Партнерства и их деятельности в соответствии с положениями действующего законодательства и настоящего Устава;
2.2.12. привлекает и распределяет финансовые, материальные, интеллектуальные и организационные ресурсы для создания и реализации программ, направленных на достижение уставных целей Партнерства;

2.2.13. применяет в отношении членов Партнерства меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные законом;
2.2.14. заключает не противоречащие действующему законодательству сделки с заинтересованными российскими и иностранными юридическими и физическими лицами, международными организациями;

2.2.15. представляет в уполномоченный орган документы Партнерства, содержащие отчет о своей деятельности, о персональном составе руководящих органов, документы о расходовании и об использовании денежных средств и об использовании иного имущества, в том числе полученных от иностранных и международных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, в форме и в сроки, определенные действующим законодательством;
2.2.16. развивает сотрудничество с другими некоммерческими партнерствами и саморегулируемыми организациями, осуществляющими свою деятельность в области энергетического обследования, энергосбережения и повышения энергетической эффективности, в смежных областях указанной деятельности. 
2.2.17. Партнерство вправе осуществлять иные функции, не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации, а также целям настоящего Устава.
3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПАРТНЕРСТВА.

3.1. Партнерство несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом.
3.2. Партнерство не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Партнерства не отвечают по его обязательствам.

4. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА ПАРТНЕРСТВА
4.1. Источниками формирования имущества Партнерства являются:
 - вступительные (единовременные) взносы в размере, утвержденном решением Правления Партнерства;

 - членские (регулярные) взносы, уплачиваемые в порядке и размерах, установленных решением Правления Партнерства;

 - обязательные взносы в компенсационный фонд Партнерства;

 - доходы, полученные от размещения денежных средств на банковских депозитах;

 - добровольные имущественные взносы и пожертвования;

 - средства, полученные от оказания информационных, консультационных услуг, осуществление которых возможно на платной основе; 

 - другие, не запрещенные действующим законодательством источники.

4.2. Размер, сроки, порядок и форма внесения вступительных (единовременных), членских (регулярных), обязательных взносов в компенсационный фонд Партнерства устанавливаются Правлением Партнерства.

4.3. Вступительные и регулярные взносы используются на содержание аппарата управления Партнерства, а также на обеспечение деятельности Партнерства, предусмотренной настоящим Уставом.

4.4. Обязательные взносы в компенсационный фонд Партнерства используются для формирования компенсационного фонда Партнерства как способа обеспечения ответственности своих членов перед потребителями услуг в области предпринимательской деятельности и третьими лицами.
4.5. Полученная Партнерством прибыль распределению между членами Партнерства не подлежит.

4.6. В случае осуществления выплат из средств компенсационного фонда Партнерства в целях возмещения вреда и судебных издержек член Партнерства, по вине которого вследствие недостатков работ был причинен вред, а также иные члены Партнерства должны в равных долях внести взносы в компенсационный фонд до восстановления первоначального размера компенсационного фонда.
5. ЧЛЕНСТВО В ПАРТНЕРСТВЕ
5.1. Членство в Партнерстве является добровольным. Все члены Партнерства имеют равные права и несут равные обязанности.
5.2. Членами Партнерства являются субъекты предпринимательской деятельности, осуществляющие свою деятельность в области энергетического обследования, энергосбережения и повышения энергетической эффективности, в смежных областях указанной деятельности, разделяющие уставные цели и задачи Партнерства, внутренние стандарты и правила, а также иные внутренние документы Партнерства, внесшие необходимые взносы. Число членов Партнерства не ограничено.
5.3. Кандидат в члены Партнерства должен к моменту подачи заявления о вступлении ознакомиться с Уставом Партнерства, внутренними правилами и стандартами, Условиями приема в члены и выхода (исключения) из членов Партнерства, порядком уплаты членских взносов. Данная информация является открытой и предоставляется любому заинтересованному лицу.
5.4. Лицо, желающее вступить в Партнерство, подает в Правление Партнерства на имя Председателя Правления Партнерства заявление о вступлении в Партнерство с приложением документов, установленных Условиями приема в члены и выхода (исключения) из членов Партнерства, утвержденными Правлением Партнерства.
5.5. Решение о приеме кандидата в члены Партнерства принимает Правление Партнерства в порядке и в сроки, предусмотренные Условиями приема в члены и выхода (исключения) из членов Партнерства.
5.6. Члену Партнерства выдается соответствующий документ, подтверждающий членство в Партнерстве. 

5.7. Член Партнерства вправе по своему усмотрению и без указания причин выйти из состава Партнерства путем подачи соответствующего заявления в Правление Партнерства на имя Председателя Правления Партнерства с приложением соответствующих документов в соответствии с Условиями приема в члены и выхода (исключения) из членов Партнерства. С момента получения указанного заявления Председателем Правления Партнерства членство в Партнерстве лица, подавшего такое заявление, прекращается.
5.8. При выходе из Партнерства члена Партнерства средства и имущество, переданные в собственность Партнерства, не возвращаются.

5.9. Основаниями исключения члена из состава Партнерства являются:
 - невыполнение требований настоящего Устава;
 - несоблюдение требований и стандартов, иных внутренних документов Партнерства;
 - несвоевременное внесение членских взносов, а именно просрочка более чем на 1 (один) месяц с момента наступления срока платежа;

 - ликвидация юридического лица, смерть индивидуального предпринимателя – члена Партнерства;

 - не устранение в установленный срок нарушений действующего законодательства, положений Устава, стандартов и правил Партнерства, выявленных в результате проверок;

 - нанесение ущерба своими действиями (бездействием) репутации Партнерству и его членам.
5.10. Исключение из Партнерства осуществляется решением Правления Партнерства в соответствии с Условиями приема в члены и выхода (исключения) из членов Партнерства.

5.11. При исключении из Партнерства члена Партнерства средства и имущество, переданные в собственность Партнерства, не возвращаются.
5.12. При исключении из Партнерства исключенное лицо не вправе повторно обращаться в Партнерство с заявлением о вступлении в течение 3 (трех) лет с даты исключения.

5.13. Член Партнерства, исключенный в связи с неуплатой, просрочкой членских взносов, по усмотрению Правления Партнерства может быть восстановлен в своем членстве. Для этого ему необходимо погасить образовавшуюся задолженность, вступительный взнос в качестве штрафа и обратиться с соответствующим заявлением в Правление Партнерства.

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА

6.1. Члены Партнерства вправе:
6.1.1. избирать и предлагать кандидатуры в органы управления Партнерства;

6.1.2. выходить из Партнерства на основании письменного заявления, в порядке, установленном настоящим Уставом и внутренними документами Партнерства;

6.1.3. вносить различного рода предложения и замечания по вопросам, связанным с деятельностью Партнерства и его органов управления;

6.1.4.  получать информацию о деятельности Партнерства и состоянии его имущества;
6.1.5. использовать принадлежность к Партнерству в рекламных целях в порядке, установленном Правлением Партнерства;

6.1.6. получать от Партнерства информационное, организационное и консультационное обеспечение;
6.1.7. обращаться к Партнерству с различного рода запросами, связанными с выполнением Партнерством своих целей и задач;

6.1.8. передавать денежные средства, имущество в собственность или пользование Партнерства;

6.1.9. обращаться к помощи Партнерства для защиты своих прав и законных интересов.

6.2. Члены Партнерства обязаны:

6.2.1. соблюдать положения действующего законодательства Российской Федерации, настоящего Устава, внутренних документов Партнерства;
6.2.2. своевременно уплачивать вступительный и членские взносы, взнос в компенсационный фонд;
6.2.3. соблюдать и исполнять решения органов управления Партнерства;
6.2.4. раскрывать информацию о своей деятельности, подлежащую раскрытию в соответствии с законодательством Российской Федерации и установленными Партнерством требованиями;

6.2.5. предоставлять  Партнерству  информацию,  необходимую  ему  для  решения вопросов, связанных с деятельностью Партнерства или его члена, в том числе для контроля за деятельностью членов Партнерства;

6.2.6. не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Партнерства, а также не предоставлять третьим лицам информацию, полученную от Партнерства;

6.2.7. представлять в Партнерство отчеты о своей деятельности в составе и в порядке, установленном внутренними документами Партнерства;

6.2.8. не препятствовать осуществлению контроля со стороны Партнерства в отношении их деятельности;
6.2.9. обеспечивать прохождение своими работниками профессионального обучения, обязательность которого установлена законодательством Российской Федерации и (или) внутренними документами Партнерства;
6.2.10. уважать интересы других членов, избегать действий, способных нанести ущерб Партнерству и его членам;
6.2.11. выполнять другие обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации для членов Партнерства.

6.3. Права и обязанности членов Партнерства не могут быть переданы третьим лицам.

7. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ ПАРТНЕРСТВА
7.1. Органами управления Партнерства являются:

 - Высший орган управления - Общее собрание членов Партнерства.

 - Постоянно действующий коллегиальный орган управления Партнерства – Правление Партнерства.

 - Единоличный исполнительный орган Партнерства – Генеральный директор Партнерства.

7.2. Внутренним контрольным органом Партнерства является Ревизионная комиссия Партнерства. Она осуществляет контроль финансово-хозяйственной деятельности Партнерства, в том числе его органов управления.
8. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА

8.1. Высшим органом управления Партнерства является Общее собрание его членов.

8.2. Основной функцией Общего собрания членов Партнерства является обеспечение соблюдения Партнерством уставных целей, в интересах которых оно создано.

8.3. К исключительной компетенции Общего собрания членов Партнерства относится решение следующих вопросов:

 - внесение изменений в Устав, утверждение Устава в новой редакции;

 - определение приоритетных направлений деятельности Партнерства, принципов формирования и использования его имущества;

 - избрание и досрочное прекращение полномочий членов Правления Партнерства;

- утверждение мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел о нарушении членами Партнерства требований стандартов и правил Партнерства, иных внутренних документов Партнерства;

 - утверждение отчета Правления Партнерства и Генерального директора Партнерства;

 - утверждение сметы Партнерства, внесение в нее изменений, утверждение годовой бухгалтерской отчетности Партнерства;
 - принятие решения о добровольном исключении сведений о саморегулируемой организации из государственного реестра саморегулируемых организаций;

 - рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Партнерства, на необоснованность принятого Правлением Партнерства на основании рекомендации Дисциплинарного комитета решения об исключении этого лица из членов саморегулируемой организации и принятие решения по такой жалобе; 
 - создание филиалов и открытие представительств Партнерства;

 - участие в других организациях;

 - принятие решений о реорганизации и ликвидации Партнерства, назначение ликвидационной комиссии.
8.4. Общее собрание членов Партнерства вправе принимать решения по иным вопросам, связанным с деятельностью Партнерства, в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

8.5. Общее собрание членов Партнерства правомочно, если на нем присутствует более половины членов Партнерства.

8.6. Каждый член Партнерства на собрании обладает одним голосом.

8.7. Решения Общего собрания членов Партнерства принимаются простым большинством голосов членов, присутствующих на собрании. Решения Общего собрания членов Партнерства по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции Общего собрания членов Партнерства, принимаются квалифицированным большинством, не менее двух третей голосов от числа голосов членов Партнерства, присутствующих на Общем собрании членов Партнерства, за исключением вопросов о реорганизации и ликвидации Партнерства, которые принимаются единогласно.

8.8. Организация уведомлений членов Партнерства о предстоящем Общем собрании членов Партнерства относится к обязанностям Председателя Правления Партнерства. Уведомление осуществляется посредством почтовой и (или) электронной связи за 10 (десять) дней до даты предстоящего собрания. В уведомлении указывается повестка дня.

8.9. Общее собрание членов Партнерства созывается по мере необходимости, но не реже 1 (одного) раза в год. Внеочередное Общее собрание членов Партнерства проводится по решению Председателя Правления Партнерства, Правления Партнерства  или по требованию не менее чем половины членов Партнерства. 

8.10. Внеочередное Общее собрание членов Партнерства созывается для решения вопросов, принятие решений по которым не может быть отложено до проведения очередного Общего собрания членов Партнерства.

8.11. Предложения в повестку дня очередного или внеочередного Общего собрания членов Партнерства должны быть направлены в Правление Партнерства в письменном виде за подписью руководителя или представителя члена Партнерства, вносящего соответствующее предложение, способом, обеспечивающим подтверждение доставки соответствующего отправления, не менее чем за 5 (пять) дней до проведения Общего собрания членов Партнерства. 

8.12. Перед открытием собрания проводится регистрация членов Партнерства, прибывших для участия в Общем собрании членов Партнерства. Проведение регистрации организует Председатель Правления Партнерства.

8.13. Не зарегистрировавшийся член Партнерства не вправе принимать участие в голосовании.

8.14. При отсутствии необходимого количества членов Партнерства для проведения Общего собрания членов Партнерства через 1 (один) час после назначенного времени проведения Общего собрания членов Партнерства, такое Общее собрание членов Партнерства признается несостоявшимся.

8.15. В течение 10 (десяти) дней с первоначально назначенной даты несостоявшегося Общего собрания членов Партнерства Правлением Партнерства назначается новая дата проведения повторного Общего собрания членов Партнерства, которая не может быть позднее 1 (одного) месяца с даты первоначально назначенного несостоявшегося Общего собрания членов Партнерства. Повестка дня повторного Общего собрания членов Партнерства должна быть такой же, как и повестка дня несостоявшегося Общего собрания членов Партнерства.

8.16. Если первоначальное Общее собрание членов Партнерства являлось внеочередным и было признано несостоявшимся, то по решению Правления Партнерства повторное Общее собрание членов Партнерства может не проводиться. 

8.17. Решения Общего собрания членов Партнерства оформляются протоколом Общего собрания членов Партнерства, который ведет Секретарь, избираемый Общим собранием членов Партнерства. Протокол составляется в произвольной форме с обязательным указанием количества присутствующих членов Партнерства, распределения голосов по каждому решенному вопросу, вынесенному на повестку дня Общего собрания членов Партнерства. Протокол подписывается председательствующим и Секретарем Общего собрания членов Партнерства.

8.18. Оригинал протокола Общего собрания членов Партнерства хранится в архиве Партнерства. При соответствующем письменном запросе члену Партнерства может быть предоставлена копия протокола, заверенная надлежащим образом.

9. ПРАВЛЕНИЕ ПАРТНЕРСТВА

9.1. Постоянно действующим коллегиальным органом управления Партнерства является Правление Партнерства.

9.2. Правление Партнерства осуществляет руководство текущей деятельностью Партнерства, в период между заседаниями Общего собрания членов Партнерства принимает решения по всем вопросам деятельности Партнерства, не относящимся к исключительной компетенции Общего собрания членов Партнерства и Генерального директора Партнерства.
9.3. Каждый член Правления Партнерства на заседании обладает одним голосом.

9.4. Члены Правления Партнерства избираются Общим собранием членов Партнерства сроком на 5 (пять) лет. Количество членов Правления Партнерства должно быть не менее 3 (трех) и не более 9 (девяти) человек.
9.5. Проведение заседания Правления Партнерства организует Председатель Правления Партнерства путем направления членам Правления Партнерства соответствующего уведомления с указанием темы заседания посредством почтовой и (или) электронной связи. На заседании ведется протокол, который подписывается председательствующим и секретарем заседания.

9.6. Председатель Правления Партнерства избирается Правлением Партнерства из числа членов Правления Партнерства путем тайного голосования на весь срок действия полномочий членов Правления Партнерства. Председатель Правления Партнерства является председательствующим на заседаниях Правления Партнерства. Секретарь заседания Правления Партнерства избирается из состава членов Правления Партнерства непосредственно на заседании Правления Партнерства.

9.7. К компетенции Правления Партнерства относится:

 - утверждение правил и стандартов Партнерства, обязательных к исполнению всеми членами Партнерства, внесение в них изменений;

 - рассмотрение заявлений о приеме в члены Партнерства и прием в члены Партнерства;
 - утверждение Условий  приема в члены и выхода (исключения) из членов Партнерства;

 -  принятие решения о вступлении в члены Партнерства или об исключении из членов Партнерства;
 - установление размера, порядка, формы и сроков внесения членских взносов, взноса в компенсационный фонд Партнерства;
 - создание специализированных органов Партнерства, назначение руководителей этих органов по представлению Генерального директора, утверждение положений о них и правил осуществления ими деятельности;
- назначение и досрочное прекращение полномочий Генерального директора, избрание членов Ревизионной Комиссии Партнерства;
 - назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Партнерства, принятие решений о проведении проверок деятельности Генерального директора Партнерства;

 - утверждение перечня лиц, кандидатуры которых могут предлагаться в качестве третейских судей для их выбора участниками споров, рассматриваемых по их заявлениям в третейском суде, образованном Партнерством;

 - осуществление иных функций в соответствии с настоящим Уставом и решениями Общего собрания членов Партнерства.

9.8. Решения Правления Партнерства принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании Правления Партнерства. При равенстве голосов решающим является голос Председателя Правления Партнерства.
10. ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ПАРТНЕРСТВА

10.1. Единоличным исполнительным органом Партнерства является Генеральный директор Партнерства.

10.2. Генеральный директор назначается решением Правления Партнерства сроком на 5 (пять) лет.

10.3. Генеральный директор без доверенности действует от имени Партнерства, в том числе с учетом ограничений действующего законодательства и настоящего Устава:

 - руководит деятельностью Партнерства, действуя в его интересах;
 - действует от имени Партнерства, представляя его интересы перед всеми органами, организациями и лицами по всем вопросам деятельности Партнерства;
 - принимает в соответствии с настоящим Уставом, решениями Общего собрания членов Партнерства и Правления Партнерства решения и дает поручения, обязательные для  штатных работников Партнерства;

 - представляет кандидатуры на должность руководителей специализированных органов Партнерства;

 - выдает доверенности на право представительства от имени Партнерства, в том числе доверенности с правом передоверия;

 - распоряжается денежными средствами и иным имуществом Партнерства, с учетом требований настоящего Устава и в пределах смет, утвержденных Общим собранием членов Партнерства;

 - отчитывается перед Общим собранием членов Партнерства за свою работу, несет ответственность за выполнение возложенных на него обязанностей;
 - открывает в кредитных (банковских) учреждениях расчетные и другие счета;

 - издает приказы о назначении на должности работников Партнерства, об их переводе и увольнении, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания;

 - осуществляет иные полномочия,  не отнесенные к компетенции иных органов Партнерства.
10.4. В случае невозможности исполнения Генеральным директором своих обязанностей его полномочия временно переходят к Правлению Партнерства.

11. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ

11.1. Контролирующим органом Партнерства является Ревизионная комиссия, которая осуществляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Партнерства.

11.2. Ревизионная комиссия избирается Правлением Партнерства сроком на 3 (три) года.
11.3. Членами Ревизионной комиссии не могут являться члены Правления Партнерства, Генеральный директор Партнерства, руководители и члены специализированных органов, работники Партнерства.

11.4. К компетенции Ревизионной комиссии относится:
 - осуществление контроля и ежегодной ревизии финансовой деятельности Партнерства;

 - дача заключения по годовым отчетам и балансам Партнерства;

 - контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации при осуществлении деятельности Партнерства,  ее органов и должностных лиц.
11.5. О результатах ревизии финансово-хозяйственной деятельности Партнерства Ревизионная комиссия Партнерства составляет отчет.

12. СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЕ ОРГАНЫ ПАРТНЕРСТВА

12.1. С   момента   приобретения   Партнерством   статуса   саморегулируемой организации решением Правления Партнерства создаются специализированные органы Партнерства:

 - орган, осуществляющий контроль  за  соблюдением  членами   Партнерства требований стандартов и правил саморегулируемой организации – Контрольный комитет;
 - орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия – Дисциплинарный комитет.

12.2. Каждый созданный специализированный орган Партнерства действует на основании соответствующего Положения, утвержденного Правлением Партнерства.
12.3. Руководитель специализированного органа назначается решением Правления Партнерства по представлению Генерального директора Партнерства.

12.4. Помимо указанных выше специализированных органов решениями Правления Партнерства ради достижения уставных целей Партнерства, может быть предусмотрено создание на временной или постоянной основе иных специализированных органов.

13. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ

13.1. Конфликт интересов Партнерства и заинтересованных лиц (членов Партнерства, лиц, входящих в состав органов управления Партнерства и работников Партнерства, действующих на основании трудового или гражданско-правового договора) возможен в связи с наличием у них полномочий по совершению от имени Партнерства тех или иных действий, в том числе сделок с другими организациями или гражданами, от которых последние получают определенную выгоду.

13.2. Во избежание конфликта интересов Партнерства и заинтересованных лиц они не должны использовать возможности Партнерства (имущество, имущественные и не имущественные права, конфиденциальную информацию) в целях, не предусмотренных настоящим Уставом.

13.3. В случае если заинтересованные лица предполагают совершение действий, прямо не предусмотренных настоящим Уставом, то они обязаны сообщить о своей возможной заинтересованности в этих действиях в Правление Партнерства и осуществлять указанные действия только после его положительного решения.

13.4. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением требований данной статьи настоящего Устава, может быть признана судом недействительной.
13.5. Заинтересованное лицо несет перед Партнерством ответственность в размере убытков, причиненных им Партнерству. Если убытки причинены Партнерству несколькими заинтересованными лицами, их ответственность перед Партнерством является солидарной.

14. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

14.1. Изменения в Устав Партнерства утверждаются Общим собранием членов Партнерства (решение принимается квалифицированным большинством не менее двух третей голосов от числа голосов членов Партнерства, присутствующих на Общем собрании членов Партнерства).
14.2. Все изменения и дополнения в Устав Партнерства подлежат обязательной государственной регистрации в соответствии с действующим законодательством.

14.3. Изменения и дополнения к Уставу Партнерства вступают в силу со дня их государственной регистрации.

14.4. Недействительность некоторых положений Устава Партнерства, возникшая в связи с изменениями действующего законодательства, не влечет за собой недействительность всех положений Устава.

15. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ПАРТНЕРСТВА

15.1. Реорганизация Партнерства осуществляется в порядке, предусмотренном российским законодательством, на основании решения Общего собрания членов Партнерства (решение принимается единогласно).

15.2. Реорганизация может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

15.3. В случае реорганизации Партнерства все документы Партнерства по передаточному акту передаются организации – правопреемнику.

15.4. Партнерство считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации (организаций). При реорганизации Партнерства в форме присоединения к нему другой организации Партнерство считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации.

15.5. Ликвидация Партнерства производится по решению Общего собрания членов Партнерства или суда.

15.6. Ликвидация Партнерства на основании решения Общего собрания членов Партнерства осуществляется путем принятия единогласного решения.

15.7. Общее собрание членов Партнерства назначает ликвидационную комиссию, устанавливает в соответствии с действующим законодательством порядок и сроки ликвидации Партнерства.

15.8. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Партнерства. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Партнерства выступает в суде.

15.9. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Партнерства.

15.10. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемого Партнерства, перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов Партнерства.

15.11. Если имеющиеся у ликвидируемого Партнерства денежные средства недостаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу имущества Партнерства с публичных торгов в порядке, установленном действующим законодательством.

15.12. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемого Партнерства производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной законодательством Российской Федерации.

15.13. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс. Ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов Партнерства.

15.14. При ликвидации Партнерства оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество подлежит распределению между учредителями Партнерства.

15.15. Ликвидация считается завершенной, а Партнерство – прекратившим свое существование с момента внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

16. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

16.1. Отношения, не урегулированные настоящим Уставом, регламентируются действующим законодательством, а также стандартами и правилами и иными внутренними документами Партнерства, обязательными для исполнения всеми членами Партнерства.
16.2. Члены Партнерства обязуются уважать интересы других членов Партнерства, а также всесторонне способствовать развитию и достижению уставных целей Партнерства.  
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